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Приложение 

к приказу Государственного бюджетного учреждения 

дополнительного образования города Москвы  

«Детская школа искусств имени Д.С.Бортнянского» 

от 12.01.2026 № 4/ОД 

 

Мотивированное мнение первичной 

профсоюзной организации учтено 

(от 12.01.2026 г.) 

 

 

 

Положение  

о привлечении добровольных пожертвований и целевых взносов  

граждан Российской Федерации и юридических лиц  

на нужды ГБУДО г. Москвы «ДШИ им. Д.С.Бортнянского» 
 

1. Общие положения 
 

1.1. Настоящее Положение о привлечении добровольных пожертвований                      

и целевых взносов граждан Российской Федерации и юридических лиц                 

на нужды ГБУДО г. Москвы «ДШИ им. Д.С.Бортнянского»                                

(далее – Положение) разработано в соответствии с Гражданским кодексом 

Российской Федерации (далее – ГК РФ), Бюджетным кодексом                               

Российской Федерации (далее – БК РФ), федеральными законами                          

от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности                                  

и добровольчестве (волонтерстве)», от 29.12.2012 № 273-ФЗ (редакция                

от 29.12.2025) «Об образовании в Российской Федерации» (с изм.                         

и доп., вступ. в силу с 01.01.2026). 

1.2. Положение регулирует порядок привлечения, расходования                         

и учета добровольных пожертвований и целевых взносов физических                     

и юридических лиц на нужды ГБУДО г. Москвы «ДШИ им. Д.С.Бортнянского» 

(далее – Учреждение). 

1.3. Пожертвования и целевые взносы являются личным и добровольным 

делом физических и (или) юридических лиц. 

1.4. Привлечение Учреждением внебюджетных средств является правом,                      

а не обязанностью У чреждения. 

1.5. Основным принципом привлечения добровольных пожертвований                        

и целевых взносов Учреждением является добровольность их внесения 

физическими и юридическими лицами, в противном случае данная 

деятельность будет считаться незаконной. 

 

2. Основные понятия 

 

2.1. Целевые взносы – добровольная безвозмездная передача юридическими        

или физическими лицами денежных средств, которые должны быть 

использованы по объявленному (целевому) назначению. 
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2.2. Пожертвование – дарение вещи (включая деньги, ценные бумаги)                       

или права в общеполезных целях. Добровольными пожертвованиями                      

физических и юридических лиц являются добровольные взносы физических лиц,  

спонсорская помощь организаций, любая добровольная деятельность граждан                     

и юридических лиц по бескорыстной (безвозмездной) передаче имущества,                  

в том числе денежных средств, бескорыстному выполнению работ, 

предоставлению услуг, оказанию иной поддержки. В контексте данного 

Положения общеполезная цель – развитие Учреждения. 

2.3. Жертвователь – юридическое или физическое лицо, осуществляющее 

добровольное безвозмездное пожертвование и (или) целевой взнос. 

 

3. Цели и задачи 

 

3.1. Добровольные пожертвования, целевые взносы физических                                    

и юридических лиц привлекаются Учреждением в целях обеспечения 

выполнения уставной деятельности. 

3.2. Добровольные пожертвования, целевые взносы используются 

администрацией Учреждения по согласованию с органом самоуправления 

Учреждения на: 

- реализацию концепции развития Учреждения; 

- улучшение материально-технического обеспечения Учреждения; 

- на организацию воспитательного и образовательного процесса; 

- решение иных задач, не противоречащих уставной деятельности 

Учреждения и действующему законодательству Российской Федерации. 

 

4. Условия привлечения добровольных пожертвований,  

целевых взносов 

 

4.1. Пожертвования, целевые взносы физических или юридических лиц могут 

привлекаться Учреждением только на добровольной основе. 

4.2. Физические и юридические лица вправе определять цели и порядок 

использования своих пожертвований. 

4.3. Администрация Учреждения, орган самоуправления Учреждения                     

вправе обратиться как в устной, так и в письменной форме к физическим                                     

и юридическим лицам с просьбой об оказании помощи Учреждению                                

с указанием цели привлечения добровольных пожертвований. 

4.4. Решение о внесении пожертвования в Учреждение принимается 

жертвователями самостоятельно с указанием конкретного условия 

использования имущества (денежных средств) по определенному назначению,  

а может и не содержать такого условия. 

4.5. Решение о внесении целевых взносов в Учреждение принимается 

жертвователями самостоятельно с указанием назначения целевого взноса. 

4.6. На принятие пожертвования не требуется чьего-либо разрешения                      

или согласия. Учреждение вправе принимать пожертвования от любых 

физических и (или) юридических лиц.  
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4.7. Дополнительная поддержка Учреждению оказывается в следующих 

формах: 

- добровольные пожертвования; 

- целевые взносы; 

- безвозмездное выполнение работ, предоставление услуг (безвозмездная 

помощь); 

- благотворительные взносы за участие в фестивалях и конкурсах 

организованных Учреждением. 

4.8. Распоряжение привлеченными пожертвованиями, целевыми взносами 

осуществляет администрация Учреждения по объявленному целевому 

назначению (при наличии условия) или в общеполезных целях                                        

без целевого назначения по согласованию с органом самоуправления 

Учреждения. 

 

5. Порядок приема и учета добровольных пожертвований,  

целевых взносов 

 

5.1. Добровольные пожертвования могут быть переданы физическими                        

и юридическими лицами в виде: передачи в собственность Учреждения 

имущества, в том числе денежных средств и объектов интеллектуальной 

собственности, наделения правами владения, пользования и распоряжения 

любыми объектами права собственности, выполнения работ, предоставления 

услуг. 

5.2. Добровольные пожертвования могут также выражаться в добровольном 

безвозмездном личном труде граждан, в том числе по ремонту, уборке 

помещений Учреждения и прилегающей к нему территории, оказании помощи 

в проведении мероприятий. 

5.3. Передача пожертвования физическими лицами осуществляется                           

на основании письменного заявления благотворителя на имя руководителя 

Учреждения, а юридическими лицами – на основании договоров дарения                        

(ст.572 ГК РФ) и пожертвования (ст.582 ГК РФ), заключенных                                          

в установленном порядке, в которых должны быть отражены: 

- сумма взноса; 

- конкретная цель использования средств; 

- реквизиты благотворителя; 

- дата внесения средств. 

Если благотворителем не определены конкретные цели                           

использования средств, пути направления благотворительного взноса 

определяются руководителем Учреждения совместно с органом 

самоуправления в соответствии с потребностями, связанными исключительно      

с уставной деятельностью учреждения. 

5.4. Пожертвования в виде денежных средств, целевые взносы физических                  

и (или) юридических лиц, перечисляются на лицевой счет Учреждения                        

по приносящей доход деятельности. В платежном документе должно быть 

указано целевое назначение взноса. 
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5.5. Пожертвования в виде имущества передаются по акту приема-передачи, 

который является неотъемлемой частью договора пожертвования,                                    

и ставятся на баланс Учреждения в соответствии с действующим 

законодательством. 

5.6. Стоимость передаваемого имущества, вещи или имущественных прав 

определяется сторонами договора. 

 

6. Порядок расходования добровольных пожертвований,  

целевых взносов 

 

6.1. Распоряжение привлеченными пожертвованиями, целевыми взносами 

осуществляет руководитель Учреждения в соответствии с утвержденной      

сметой доходов и расходов по приносящей доход деятельности,                   

согласованной с органом самоуправления Учреждения. 

6.2. Расходование привлеченных средств учреждением должно производиться 

строго в соответствии с целевым назначением пожертвования,                     

определенном физическими или юридическими лицами, либо органом 

самоуправления Учреждения. 

6.3. Не допускается направление добровольных пожертвований,                         

целевых взносов на увеличение фонда заработной платы работников 

Учреждения, оказание им материальной помощи. 

 

7. Ответственность и обеспечение контроля расходования 

добровольных пожертвований, целевых взносов 

 

7.1. Руководитель Учреждения несет персональную ответственность                       

за соблюдение законности привлечения и использования целевых взносов, 

добровольных пожертвований. 

7.2. Руководителем Учреждения при привлечении добровольных 

пожертвований должно быть обеспечено запрещение работникам Учреждения 

сбор наличных денежных средств. 

7.3. Контроль за использованием добровольных пожертвований                                       

и целевых взносов физических и (или) юридических лиц, осуществляется 

органом самоуправления Учреждения.  

 При привлечении добровольных пожертвований руководитель 

Учреждения обязан ежегодно представлять органу самоуправления 

Учреждения публичные отчеты об использовании средств. 

7.4. По просьбе физических и юридических лиц, осуществивших 

добровольное пожертвование, целевой взнос Уреждение предоставляет им 

информацию об их использовании. 

7.5. К случаям, неурегулированным настоящим Положением, применяются 

нормы Гражданского кодекса Российской Федерации. 

 

_______________ 


